MAPA CURRICULAR PARA LA CARRERA DE:

ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
TECNOLOGIA ELECTROMECANICA
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RESUELVE PROBLEMAS RELACIONADOS CON LAS LEYES DE LA
FiSICA, MATEMATICAS, CONVERSION ELECTROMAGNETICA Y
ELECTRICIDAD, APLICANDO TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA
Y HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES.

OPERA MAQUINAS DE CONVERSION ELECTROMECANICA, MAQUINAS
HIDRAULICAS Y NEUMATICAS, REALIZA INSTALACIONES ELECTRICAS.

REALIZA EL MONTAJE, INSTALACION Y REPARACION DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL Y SISTEMAS DE MANDO Y CONTROL

PROYECTO INTEGRADOR |

PROYECTO INTEGRADOR I

PROYECTO DE MODELACION DE UN COMPONENTE ELECTRICO

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS ELECTRICOS Y/O MECANICOS.
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TOTAL DE CREDITOS POR 0
DE ARTES Y LITERATURA: MUSICA, ESCULTURA, UTE-RATURA, PINTURA Y Cﬁ ( DE LAS 5 TEMATICAS QUE SE OFERTAN, SE SELECCIONA 2 CURSOS) | 57
| OPTATIVAS |DE PROYECCION PROFESIONAL ( MINIMO 2 CURSOS DE 3 CREDITOS CADA UNO) | H_I_I_Zm_l_ls 75,
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